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Te toetsen kerntaken en werkprocessen:

Hierbij geldt als instroomeis een diploma schoonheidsspecialist minimaal gelijk aan mbo-3 of NLQF-3
niveau.

Overzicht van het kwalificatiedossier

Naam Profiel

NLQF niveau Typering van de kwalificatie

P1

B1-K1

B1-K2

Ontharingsspecialist

Een definitieve haar-
reductie uitvoeren

Werken aan kwaliteit en
professionalisering

B1-K1-W1

B1-K1-w2

B1-K1-wW3

B1-K1-W4

B1-K2-w1

B1-K2-W2

Vakopleiding

Ontvangt de cliént en bereidt de behandeling
voor.

Voert een analyse uit en inventariseert mogelijke
ontharingsmethoden, stemt wensen en
mogelijkheden af met de client en stelt
behandelplan op.

Voert een definitieve haarreductiebehandeling uit.

Rondt de behandeling af, maakt vervolgafspraken
en geeft voor- en nazorginstructie en passend
thuisadvies.

Reflecteert op eigen handelen, evalueert en werkt
structureel aan het onderhoud van eigen
deskundigheid.

Bereidt de onderneming voor aan het werken met
IPL/LASER apparatuur.



Diploma ontharingsspecialist NLQF-4

Het toetsplan ontharingsspecialist bestaat uit 2 diploma’s;

1. Diploma elektrisch ontharen

2. Diploma ontharen met licht

Diploma elektrisch ontharen, onderdeel van ontharingsspecialist NLQF-4

Toets- Naam Toets Kerntaak  Werk- Beoordelings  Cijfers minimaal te
code Onderdeel proces vorm behalen: 6
1 Elektrisch Theorietoets 1 1.1t/m Theorie 1 cijfer
ontharen Elektrisch ontharen 1.4
2 Proeve van Praktijk 1 cijfer
bekwaamheid
Diathermiemethode
3 Proeve van Praktijk 1 cijfer
bekwaamheid
Blendmethode
Toets  Naam Toets Kerntaak ~ Werk- Beoordelings  Cijfers minimaal te
-code Onderdeel proces vorm behalen: 6
1 Ontharen met Theorietoets 1 1.1t/m Theorie 1 cijfer
licht Ontharingstechnieken 1.4
2 Portfolio assessment met Portfolio 1 cijfer
cgi; onderdeel assessment,
Praktijkvoering ontharen met
met licht criterium-
3 Portfolio assessment met 2 2.1,2.2 gericht 1 cijfer
cgi; onderdeel interview

Bedrijfsvoering ontharen
met licht

Na het behalen van beide diploma’s elektrisch ontharen en ontharen met licht, ontvangt de

examendeelnemer het diploma ‘ontharingsspecialist NLQF-4’.




Theorietoets Ontharingstechnieken

Toetsmatrijs theorie ontharingstechnieken

Zie actuele toetsmatrijs website KWC-uv. Indien de exameneisen van Anbos worden aangepast, zal
ook de toetsmatrijs hierop worden aangepast.

Onderwerp Aantal
kennisvragen
1. Haren en beharing
1.1 Ontwikkeling
1.2 Anatomie 1
2. Fysiologie van de beharing
2.1 Haargroeicyclus
2.2 Haarkleur
2.3 Prikkels en pijnbeleving
2.4 Bloedvoorziening
2.5 Hormonen 6
2.6 Enzymen
3. Pathologie
31 Trichose/trichosis 2
3.2 De invloed van psychologische factoren
4. Natuurwetenschappelijke kennis
4.1 Nomenclatuur
4.2 Energie
4.3 Straling
4.4 Atoom
4.5 Molecuul
4.6 Stroomsoorten 8
4.7 Thermolyse en elektrolyse
4.8 Geleiders en isolatoren
49 Grootheden en eenheden
5. Hygiéne, Arbeidsomstandigheden, milieu
5.1 Bedrijfshygiéne
5.2 Persoonlijke hygiéne
5.3 Reiniging en desinfectie 2
5.4 Sterilisatie
5.5 Handbescherming
5.6 Hulpmiddelen
5.7 Veiligheidseisen in relatie tot ontharen met licht 1
6. Epileren en depileren
6.1 Epileren
6.2 Depileren 1
7. Ontharingstechnieken
7.1 Diathermiemethode
7.2 Blendmethode 1
7.3 LASER
7.4 IPL
8. Indicaties
8.1 Hypertrichose/hypertrichosis
8.2 Hirsutisme 1
8.3 Transseksualiteit




8.4

Polycysteus-ovarium syndroom

8.5

Stein Leventhal syndroom

9. Relatieve contra-indicaties

9.1 Beschadigde huid
9.2 Suikerziekte/diabetes mellitus
9.3 Erytheem
9.4 Bloederziekte/hemofilie
9.5 Keloidvorming
9.6 Keratosen solare
9.7 Gebruik van anticoagulantia
9.8 Spataderen/varices
9.9 Verbrandingen/zonnebrand
9.10 Zenuwpijn/neuralgie
9.11 Dermatosen
9.12 Dermatomycosen
9.13 Hyperpigmentaties
9.14 Huidinfecties
9.15 Epilepsie
9.16 Metalen prothesen
9.17 Pacemaker
9.18 Zwangerschap
9.19 Fitzpatrick Huidtype V of hoger
9.20 Oraal medicijngebruik
9.21 Donkere huidskleur
9.22 Overgevoeligheid voor licht
9.23 Permanente make-up
9.24 Tatoeages
9.25 Witte of grijze haren
10. Absolute contra-indicaties
10.1 Naevus pigmentosus
10.2 Tierfellnaevus
10.3 Koorts
10.4 Kanker/tumoren in het te behandelen gebied
10.5 Metalen prothesen in het te behandelen gebied
10.6 Pacemaker
10.7 Zwangerschap
10.8 Epilepsie
11. Anamnese, diagnose, behandelplan en thuisverzorging
111 Anamnese
11.2 Diagnose
11.3 Behandelplan
11.4 Uitvoeren van een behandeling met LASER of IPL
11.5 Nabehandeling na een behandeling met LASER of IPL
11.6 Advies over thuisverzorging
12. Foutieve handelingen en gevolgen van LASER- en flitslichtbehandelingen
12.1 Controle reacties huid
12.2 Complicaties
12.3 Risico’s
12.4 Aansprakelijkheid
13. Samenwerking met andere partijen
13.1 Samenwerkingsverbanden
13.2 Patiéntenverenigingen
133 Zorgverzekeraars




14. Apparatuur

14.1 Aanbod apparatuur

14.2 Contractmogelijkheden 1
14.3 Contractvoorwaarden
Totaalaantal toetsvragen 40

Cesuur

Een kandidaat behaalt een voldoende voor het theorie examen wanneer 70% van de vragen

goed zijn beantwoord.




Toets Praktijkvoering ontharen met licht

Toetsmatrijs Praktijkvoering ontharen met licht

Beoordelingscriteria Kerntaak | Beoordeling | Weging
1 Voorbereiding 1.1 0-V-G-ZG 25%
v"handelt zorgvuldig en integer en stelt de cliént op zijn/haar
gemak bij het onderzoeken van het (te behandelen)
huidgebied en het stellen van persoonlijke vragen;

v' overlegt duidelijk met de cliént over het behandelplan, de
prioriteiten en de wensen;

v" maakt een reéle planning voor de voorgenomen
behandeling(en) en plant de benodigde tijd in;

v" werkt professioneel.

Ontvangst, anamnese en voorbereiding
o Ontvangst cliént
o Wensen t.b.v. ontharing
o Eerder toegepaste ontharingsmethoden
o Ethische vragen en dilemma’s
2 Intake, anamnese en huid/haaranalyse uitvoeren 1.2 0-V-G-ZG 12%

v'  stelt gerichte vragen aan de cliént om een beeld te vormen
van de behandelmogelijkheden en om te achterhalen of er
sprake is van contra-indicaties;

v neemt de anamnese af en registreert de gegevens van de
cliént nauwkeuring;

v' brengt de benodigde cliéntgegevens systematisch in kaart en
legt de onderzoeksresultaten en conclusies vast in een
behandelplan (waaronder de beginsituatie);

v" onderzoekt de haargroei en de huid systematisch en
nauwkeurig volgens voorgeschreven procedures;

Analyse uitvoeren en mogelijkheden inventariseren
o Plaatsbepaling
o Haaranalyse (begroeiing, kleur, kwaliteit, type)
o Huidanalyse (pigmentatie, littekens, zonverbranding,
kleur, huidtype Fitzpatrick, gevoeligheid, pijngrens)
o Algemene gezondheid
o Ontstaan, oorzaak en verloop overbeharing
o Medicijngebruik
o Zongebruik/dagelijkse uv-straling
3 Risicobeoordeling, behandelplan opstellen en afstemmen met de 1.2 0-V-G-2G 13%
cliént

v'  selecteert en interpreteert op systematische wijze de
anamnesegegevens, onderzoeksgegevens en bepaalt de
indicaties en contra-indicaties;

v" toont zich nauwkeurig in het opstellen van een behandelplan
en het maken van een planning;

v" houdt bij het opstellen van het behandelplan rekening met de
wensen van de cliént en indicaties en contra-indicaties;

v' bewaakt eigen grenzen en verwijst tijdig door, met in
achtneming van de AVG;




v' werkt professioneel volgens geldende voorschriften,
waaronder het Hygiéne, Arbeidsomstandigheden en Milieu,
Ethiek voor de schoonheidsverzorging en het
bedrijfskwaliteitshandboek.

Gegevens analyseren en interpreteren, conclusie
IPL/LASERbehandeling
o Haaranalyse
Huidanalyse
Gedrag, gebruiken en gezondheid
Wensen van de cliént en eerdere ontharingsmethoden
Testshot
Besluit of model in aanmerking komt voor
IPL/LASERontharing
o Informed consent
Opstellen behandelplan
o Analyseren en interpreteren van de resultaten uit de
intake en de nulmeting
o  Formuleren SMART geformuleerde doelstellingen in
overleg met de cliént

O O O O O

Behandeling met IPL/ LASER/ uitvoeren

v kiest en gebruikt op basis van zijn/haar deskundigheid
passende technieken, producten, middelen en
apparatuur/instrumenten om de definitieve haar
reducerende behandeling uit te voeren;

v bepaalt de optimale volgorde voor het uitvoeren van de
verschillende onderdelen van de behandeling en voert deze
binnen de tijdsplanning uit;

v' informeert de cliént tijdens de behandeling, geeft de cliént
duidelijke uitleg over de producten en
apparatuur/instrumenten die hij/zij gebruikt en geeft een
advies-op-maat over de verzorging (van de huid);

v reinigt en desinfecteert indien nodig de gebruikte
instrumenten en de werkplek en ruimt de werkplek op
volgens de bedrijfsrichtlijnen;

v' stemt tijdens de behandeling continu af op de
(huidreacties/(pijn)beleving van de) cliént door alert te zijn op
fysieke en (non)verbale reacties en past zijn/haar
behandeling daar op aan;

v voert de behandeling uit conform het richtsnoer Hygiéne,
Arbeidsomstandigheden en Milieu en het richtsnoer Ethiek
voor de schoonheidsverzorging en bedrijfsvoorschriften.

Uitvoeren behandeling
o Behandelmomenten
o Parameters
o Instellingen

13

0-V-G-ZG

25%

Afronden behandeling, vervolgafspraken en advies voor thuis

v' gebruikt zijn/haar expertise om te beoordelen of de
huidreactie na de behandeling voldoet aan de kwaliteitseisen;

v" checkt na de behandeling of de cliént tevreden is, door hier
expliciet naar te vragen en te letten op het (non)verbale
gedrag van de cliént;

14

0-V-G-Z2G

25%

10




v'  adviseert en informeert de cliént duidelijk en volledig over de
verzorging (nazorg) van de huid en stemt het advies af op de
wensen en mogelijkheden van de cliént;

v'  speelt adequaat in op wensen en behoeften van de cliént
over specifieke producten en behandelingen en probeert
deze te verkopen;

v reinigt en desinfecteert indien nodig de gebruikte
instrumenten en de werkplek en ruimt de werkplek op
volgens de bedrijfsrichtlijnen;

v legt het eindresultaat van de behandeling met eventuele
conclusies, adviezen en beeldmateriaal volledig vast in het
cliéntendossier.

Evalueren traject
o Gemeten effecten van de behandeling gerelateerd aan de
hulpvraag en doelstelling
O Gerapporteerde resultaten

Eindscore

Cesuur 70%

100%

11




Exameninformatie portfolioassessment met cgi; ‘praktijkvoering ontharen met licht’
De uitvoering van een ontharingsbehandeling met licht wordt praktisch getoetst door het beoordelen van
bewijsstukken (foto’s, video’s, verslagen en gebruik van het risico-inventarisatieformulier zie bijlage 1) van
meerdere opeenvolgende behandelingen. Hierin wordt de behandeling van minimaal 3 cliénten beoordeeld die
gedurende een cyclus van minimaal 2 opeenvolgende behandelingen worden gevolgd (met hierbij een
volledige beschrijving van 1 intakemoment met testshot).

De kandidaat wordt beoordeeld middels het beoordelen van deze bewijsstukken, onderbouwingen en een
criteriumgericht interview met 2 assessoren.

De opbouw van het portfolio en het opdoen van ervaring met cliénten vindt plaats onder begeleiding van de
opleider.

Gesprek met de assessoren:

» U kunt gemaakte keuzes verantwoorden, mede op basis van onderliggende vakkennis en
vaardigheden en de transfer maken naar andere situaties.

» U kunt klinisch redeneren met betrekking tot ontharen met licht; eigen observaties en interpretaties
koppelen aan medische kennis en op basis daarvan keuzes afwegen, beargumenteren, documenteren.
Hierbij staat het belang en de mogelijkheden van de cliént centraal.

» De assessoren onderzoeken of er sprake is van inzicht in alle risico’s en facetten IPL/LASER ontharing
en of u die kunt vertalen naar uw eigen beroepspraktijk.

> De assessoren vragen door en leven zich in, in de daadwerkelijke praktijkvoering van de
examendeelnemer.

Benodigde examentijd cgi/beoordelingsgesprek: 25 minuten

12



IPL/LASERontharing in de praktijk

Beschrijving opdracht Het uitvoeren van een definitieve haarreductie met IPL/LASER ontharing
De examendeelnemer begeleidt minimaal 3 cliénten waarbij per cliént minimaal 2
volledige behandelingen opeenvolgend plaatsvinden voor de ontharen met licht,
met hierbij een volledige beschrijving van 1 intakemoment met testshot.
De examendeelnemer vervult hierbij een adviserende, begeleidende- en
uitvoerende rol. De examendeelnemer hanteert hierbij richtsnoeren en
exameneisen van de Anbos. De examendeelnemer ontvangt de client en bereidt
de behandeling voor, voert een analyse uit en inventariseert mogelijke
ontharingsmethoden. Stemt de wensen en mogelijkheden af met de client en
stelt behandelplan op. Voert een definitieve haarreductiebehandeling uit met IPL
of LASER apparatuur. Rondt de behandeling af, maakt vervolgafspraken en geeft
voor- en nazorginstructies en passend thuisadvies.

Voor vervolgbehandelingen wordt de analyse gecheckt met het behandelplan en
overlegd met de client. Zonodig worden wensen of het behandelplan bijgestuurd
en worden de verwachtingen met de client besproken. Vervolgafspraken worden
zonodig aangepast en herzien.

Resultaten worden bijgehouden en afgestemd met de client. Het verloop van de
behandeling is inzichtelijk in het cliéntendossier. Facturen worden opgemaakt
volgens de eisen van de zorgverzekeraar.

Cliénten De cliénten die de examendeelnemer in zijn/haar portfolio gaat opnemen dienen
akkoord te gaan met de opname van de gegevens in het portfolio en deze
cliénten zijn niet nauw/ persoonlijk verwant met de examendeelnemer en vallen

binnen de doelgroep en werkveld van de schoonheidsspecialist.

Definitieve haarreductie van 3 cliénten, 6 contactmomenten; behandelingen (minimaal 2 cliénten
afgerond, met redenen waarom cliént 3 is gestopt met minimaal het intakemoment)

Maximaal 1 cliént mag familiair verbonden zijn,

Minimum leeftijd is 18 jaar,

Wat gaat u doen Van iedere cliént een verslaglegging per stap in het proces middels verslag, foto’s
en of filmmateriaal te volgen processtappen, rekening houdend met gebruik van
de relevante schuingedrukte indicatoren:

Gebruik hierbij het risico-inventarisatieformulier, zie bijlage 1!

- Ontvangst, anamnese en voorbereiding
o Ontvangst cliént
o Wensen t.b.v. ontharing
o Eerder toegepaste ontharingsmethoden
- Analyse uitvoeren en mogelijkheden inventariseren
o Plaatsbepaling
o Haaranalyse (begroeiing, kleur, kwaliteit, type)
o Huidanalyse (pigmentatie, littekens, zonverbranding, kleur, huidtype
Fitzpatrick, gevoeligheid, pijngrens)
o Algemene gezondheid
Ontstaan, oorzaak en verloop overbeharing
o Medicijngebruik

o

13



Hoe pakt u dat aan

Hoe levert u dit in

Examendeelnemerportaal

o Zongebruik/dagelijkse uv-straling
- Gegevens analyseren en interpreteren, conclusie IPL/LASER behandeling
o Haaranalyse
Huidanalyse
Gedrag, gebruiken en gezondheid
Wensen van de cliént en eerdere ontharingsmethoden
Testshot
o Besluit of model in aanmerking komt voor IPL/LASER ontharing
- Opstellen behandelplan
o Analyseren en interpreteren van de resultaten uit de intake en de
nulmeting
o Formuleren SMART geformuleerde doelstellingen in overleg met de
cliént
- Uitvoeren behandeling
o Behandelmomenten
o Parameters
o Instellingen
- Evalueren traject
o Gemeten effecten van de behandeling gerelateerd aan de hulpvraag
en doelstelling
o Gerapporteerde resultaten
Van iedere processtap dient per cliént een heldere beschrijving te worden

o
o
o
o

gegeven. Deze beschrijving kan worden onderbouwd met bewijsstukken van de
toegepaste hulpmiddelen, opgenomen gesprekken, vastgelegde metingen,
opgenomen videomaterialen, etc.

Gebruik voor iedere cliént het risico-inventarisatie formulier, zie bijlage 1 voor in
het examenportfolio.

Lever 1 totaaldocument in voor deze kerntaak of
- maximaal 3 documenten, waarbij 1 hoofddocument per cliént.
Voorzie ieder document van een relevante naam, paginanummers en een
inhoudsopgave.
- Eventueel video-opnamen kunnen met een link naar de opgeslagen video in
een gesloten omgeving op youtube worden bekeken.

14



Beoordelingscriteria portfoliobeoordeling IPL/LASER ontharing in de praktijk

Beoordeling Portfolio-assessment IPL/LASER ontharing
Het uitvoeren van een definitieve haarreductie

- Definitieve haarreductie van 3 cliénten, 6 contactmomenten; behandelingen (minimaal 2 cliénten afgerond, met redenen waarom cliént 3 is gestopt met minimaal het intakemoment)

- Maximaal 1 cliént mag familiair verbonden zijn,
- Minimum leeftijd is 18 jaar,

Methode beoordeling die de assessor hanteert.
1. Onderzoek portfolio

2. Ingaan, doorvragen en transfer van gegevens uit portfolio naar andere
casussen. Dus wat als nou ..... zou je actie dan anders zijn geweest?

Onvoldoende

Voldoende

Goed

Zeer goed

Is opgenomen in het portfolio, maar
examendeelnemer kan het niet
verklaren/ uitleggen.

Is niet op genomen in portfolio en
geen gespreksonderwerp

Is matig verwerkt in portfolio,
doorgaan met cgi methode

voldoet aan de hieronder
beschreven criteria:

voldoet aan de hieronder
beschreven criteria:

voldoet aan de hieronder
beschreven criteria:

1- 1a. Werkplek Portfolio: is er zichtbaar hoe de

Voorbere werkplekomgeving eruit ziet?

iding 12 punten

25 CGl: weet de examendeelnemer gegevens te
punten benoemen die van belang zijn voor de inrichting

van de werkplek

Er is geen beeld of beschrijving hoe
de werkplek eruit ziet

Benodigde gegevens kunnen niet
worden opgenoemd.
Er is te weinig ervaring

Er is een beeld of beschrijving
van de werkplek

Kan bijna alle gegevens uit het
hoofd opnoemen

Er is een beeld of beschrijving
van de werkplek

Kan alle gegevens uit het hoofd
opnoemen

Er is een beeld of beschrijving
van de werkplek

Kan alle gegevens uit het hoofd
opnoemen en relateren naar
belangrijkheid

P: wordt de wens van de client, haar ontstaan
overbeharingsbeeld, gebruikte
ontharingsmethoden en verloop in kaart

1b. Clientbegeleiding

13 punten
gebracht?

CGl: neem een cliént uit het P als voorbeeld en
vraag door inzake ethiek

P: niets aangetroffen

CGl: geen correct beantwoordde
vraag

P: Er is een globaal beeld

CGl: correct antwoord na
doorvragen

P: Het is duidelijk wat de
geschiedenis van de client is
geweest omtrent ontharen

CGl: correct antwoord na
doorvragen

P: Het verloop van het
probleem is helder geschetst

CGl: correct antwoord na
doorvragen, weet vlot op
onderwerp in te gaan
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2-Intake, 2a. Analyse uitvoeren P: is er een ingevuld analyseformulier per client, P: niet duidelijk gestructureerd of P: duidelijk gestructureerd en P: duidelijk gestructureerd en P: duidelijk gestructureerd en
anamnes bijgesteld per behandelmoment? overzichtelijk overzichtelijk in kaart gebracht overzichtelijk in kaart gebracht. | overzichtelijk in kaart gebracht.
e, analyse | 6 punten Gebruikt meerdere methoden Gebruikt meerdere methoden.
uitvoeren CGl: Weet hulpmiddel/technieken in te zetten CGl: Weet geen hulpmiddel/techniek CGl: Weet enkele
om de risico’s in kaart te brengen in te zetten om de risico’s in kaart te hulpmiddel/techniek in te zetten CGl: Weet meerdere CGl: Weet vlot meerdere
12 brengen om de risico’s in kaart te brengen | hulpmiddel/techniek in te hulpmiddel/techniek in te
punten zetten om het risico’s in kaart zetten om risico’s in kaart te
te brengen brengen
2b. Gegevens P: Zijn alle gegevens verzameld? P: niet duidelijk gestructureerd of P: duidelijk gestructureerd en P: duidelijk gestructureerd en P: duidelijk gestructureerd en
verzamelen overzichtelijk overzichtelijk in kaart gebracht. overzichtelijk in kaart gebracht. | overzichtelijk in kaart gebracht.
Gebruikt meerdere methoden. Gebruikt meerdere methoden.
6 punten CGl: weet te benoemen wat mogelijke contra- CGl: weet niet te onderbouwen wat CGl: kan enkele de belangrijkste CGl: kan meerdere punten CGl: kan alle punten benoemen
indicaties en risico’s kunnen zijn de contra-indicaties en risico’s zijn punten benoemen wat de benoemen wat de contra- wat de contra-indicaties en
contra-indicaties en risico’s zijn indicaties en risico’s zijn risico’s zijn en verbeteringen
aangeven die passen bij cliént.
3- 3a. gegevens P: nadat er geen contra-indicaties zijn Niet alle relevante gegevens zijn Alle gegevens zijn verwerkt per Alle relevante gegevens zijn Alle relevante gegevens zijn
Risicobeo | interpreteren, conclusie | aangetroffen wordt een testshot gedaan en een verwerkt per cliént cliént en er is een juiste conclusie | verwerkt per cliént en er is een | verwerkt per cliént en er is een
ordeling, wel of niet IPL/LASERen | eindconclusie wel of niet LASERen gedaan. juiste conclusie juiste conclusie
behandel
plan 6 punten CGl: kennis van grenswaarden en Kennis van grenswaarden is onv. Kennis van grenswaarden is Kennis van grenswaarden is Kennis van grenswaarden
opstellen, Transfer, toepassen op andere casussen voldoende onderbouwd goed onderbouwd.
afstemm
en met 3b. stemt met de cliént P: er is beschreven wat de doelstelling is P: doelstelling is niet smart; P: er is beschreven wat de P: er is beschreven wat de P: er is beschreven wat de
cliént passende doelstellingen | (=smart), meetbaar. doelstelling is (=smart), doelstelling is (=smart), en de doelstelling is (=smart), de
af. wens/ situatie van de cliént is wens/ situatie van de cliént is
13 hierin meegenomen. hierin meegenomen.
punten 4 punten

CGl; Casus voorleggen. Als een client 100%
haarvrij wilt zijn, welke doelstelling formuleer je
dan. Hoe toets je of de doelstelling is behaald. Is
de doelstelling meetbaar?

CGI: kennis smart doelstelling,

CGl: kan juiste
gesprekstechnieken toepassen.

CGl: kan juiste

gesprekstechnieken toepassen.

Komt gemotiveerd over

CGl: kan juiste
gesprekstechnieken toepassen.
Heeft een open en
motiverende houding.
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3c. Past behandelplan
en strategie hierop aan.

3 punten

P: Het behandelplan/ strategie is hierop
aangepast en de wens/ situatie van de cliént is
hierin meegenomen.

CGl: verduidelijk adhv ervaringen met de cliént
waarom de strategie passend is bij de smart
doelstelling en situatie cliént. Stel vragen uit de
ervaring die met de cliént is opgedaan.

P: behandelplan sluit niet aan op
doelstelling en of situatie cliént.

CGl: vragen aanpassing behoefte
cliént. Niet voldoende gemotiveerd/
uitgelegd.

P: Het behandelplan/ strategie is
hierop aangepast en de wens/
situatie van de cliént is hierin
meegenomen.

CGl: kan strategieén benoemen
aansluitend bij een P of casus
cliént.

P; Het behandelplan/ strategie
is hierop aangepast en de
wens/ situatie van de cliént is
hierin meegenomen.

CGl: kan meer dan 2
strategieén benoemen
aansluitend bij een P of casus
cliént.

P: Het behandelplan/ strategie
is hierop aangepast en de
wens/ situatie van de cliént is
hierin meegenomen.

CGl; kan vlot meer dan 3
strategieén aandragen bij
diverse cliénten, situaties en
doelstellingen.

4- 4a. Het behandeltraject P: past begeleiding aan per cliént. P: komt niet naar voren dat er P: past begeleiding aan per cliént. | P: past begeleiding aan per P: past begeleiding aan per
Behandel | is maatwerk en past bij maatwerk wordt toegepast. cliént. cliént.
ing met de situatie van de cliént. | CGI: kan aangeven welke strategieén wel of niet
LASER werkten bij deze cliént, en uitleggen waarom. CGl: kan niet evalueren en motiveren CGl: kan evalueren en motiveren CGl: kan evalueren en CGl: kan evalueren en
uitvoeren Mate van inzicht op de toegepaste en waarom bepaalde strategieén wel of waarom bepaalde strategieén motiveren waarom bepaalde motiveren waarom bepaalde
12 punten uitgevoerde strategie. niet werkten bij de P cliénten. wel of niet werkten bij de P strategieén wel of niet werkten | strategieén wel of niet werkten
25 cliénten. bij de P cliénten. Benoemt al bij de P cliénten. Benoemt al
punten verbeterpunten verbeterpunten en stuurde de
strategieén bij gedurende de
sessies.
4b. Uitvoering P: geeft aan welke technieken en parameters ze P: is niet te achterhalen welke P: geeft aan welke technieken ze P: geeft aan welke technieken P: geeft aan welke technieken
behandeltraject. heeft toegepast en evalueert deze technieken zijn gebruikt. heeft toegepast en evalueert ze heeft toegepast en ze heeft toegepast en
deze evalueert deze evalueert deze
13 punten CGl: kan onvoldoende mate uitleg CGl: kan toegepaste parameters CGl: kan toegepaste techniek CGl: kan evalueren op de
CGl: kan een techniek en benodigde parameters geven over de gehanteerde techniek uitleggen en gebruiken inzichtelijk maken. techniek.
benoemen en inzetten om tot een doel te Kan geen vb geven van parameters Kan diverse parameters Kan diverse parameters
komen. geven benoemen. benoemen en deze relateren
aan de ervaringen met de
cliénten.
5- 5a. stelt een evaluatie P: er is regelmatige evaluatie van de doelen P: er staat niets beschreven over de P: de evaluatiemethode en P: de evaluatiemethoden P: verschillende
Evalueren | op, aangepast aan het gedocumenteerd. evaluatie van de cliént. gegevens zijn opgenomen in het aangepast aan het traject en evaluatiemethoden aangepast
advies en | traject en begeleiding portfolio gegevens zijn opgenomen in aan het traject en gegevens
nazorg het portfolio zijn opgenomen in het
12 punten CGl: kan niet benoemen hoe iedere CGl: Kan omschrijven welke portfolio
25 CGl: motivering van ervaring met de gedane keer met cliént is geévalueerd. evaluatiemethode is toegepast.
punten cliénten en de methode van evaluatie.
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5b. Verstrekt informatie
over voor- en nazorg,
advies thuis,
zonnestraling,
vervolgbehandelingen

13 punten

P: Helder is welke passende informatie is
verstrekt per cliént.

CGl: kan vlot alle relevante informatie
benoemen en uitleggen, passend bij de behoefte
van de cliént.

Eventueel casus voorleggen welke informatie
zou worden verstrekt als er bij cliént 1 sprake
was van....

P: er is niet opgenomen welke
informatie is verstrekt aan de
cliénten.

CGl: kan de informatievoorziening
niet aanpassen aan de behoefte van
de cliént. (iets in jip en janneke taal
uitleggen bijv.)

P: Helder is welke passende
informatie is verstrekt per cliént.

CGl: kan alle relevante informatie
benoemen en uitleggen, passend
bij de behoefte van de cliént.

P: Helder is welke passende
informatie is verstrekt per
cliént.

CGl: kan

alle relevante informatie
benoemen en uitleggen,
passend bij de behoefte van de
cliént.

Kan bronnen van informatie
benoemen die ondersteunend
zijn voor de cliént.

P: Helder is welke passende
informatie is verstrekt per
cliént.

CGl: kan vlot alle relevante
informatie benoemen en
uitleggen, passend bij de
behoefte van de cliént.

Kan bronnen van informatie
benoemen die ondersteunend
zijn voor de cliént.
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Toets Bedrijfsvoering ontharen met licht

Toetsmatrijs Bedrijfsvoering ontharen met licht

» combineert informatie en eigen inzichten tot een
samenhangend en realistisch bedrijfsplan;

» formuleert reéle doelen in het bedrijfsplan en stemt
ondernemende activiteiten en voorbereidingen hier op af;

» maakt bij het vormgeven en afbakenen van processen en
procedures logische afwegingen.

Motivatie keuze apparaat
- Afwegingen
Financién
- Financieel plaatje aanschaf
- Financieel plaatje onderhoud
- Verzekeringen
- Terugverdienmodel
- Kosten opleiding
Veiligheid
- Maatregelen om niet in de lichtbundel te kijken

- Voorzorgmaatregelen gevaarlijke straling

Beoordelingscriteria Kerntaak | Beoor- Weging
’ deling
werkpro
ces
1 Presentatie 2.2 0-V-G-2G 25%
» gebruikt bronnen adequaat voor het verzamelen van
informatie;
» reflecteert adequaat na elke stap/conclusie en toont
zelflerend vermogen;
» maakt logische afwegingen tussen kosten en baten;
» weegt voor- en nadelen bij het kiezen van een apparaat af
en trekt een logische conclusie;
Techniek
- Classificatie van apparatuur
- Certificeringen/ keuringen/ FDA/MDR/CE
- Vermelding technische gegevens
golflengte/ms/Joule/power-Watt
Onderhoud
- Instructies
- Onderhoudscontract
- Frequentie onderhoudsbeurten
- Financieel plaatje van onderhoud
Financién
- Kosten
- Huurmogelijkheden
- Leasemogelijkheden
- Contracten
2 Bedrijfsplan 2.2 0-V-G-2G 25%
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Opleiding
- Instructie apparaat
- Duurvan de opleiding
Marketing
- Hoe zet u deze behandelingen op de markt

Reflectieverslag 2.1 0-V-G-2G 50%
> kijkt kritisch naar de kwaliteit van zijn/haar eigen kennis,
vaardigheden en functioneren;
» gebruikt feedback doelgericht om zich verder te
ontwikkelen;
» neemt deel aan inhoudelijke discussies en uitwisseling
met collega’s en binnen zijn/haar professionele netwerk;
> stelt zich op de hoogte van nieuwe ontwikkelingen door
het lezen van vakliteratuur en het volgen van relevante
bijscholingen.
Uw eigen verantwoordelijkheden ten aanzien van eigen handelen
en gedragingen
Uw eigen kwaliteiten en valkuilen
Uw ontwikkelpunten naar aanleiding van uw valkuilen
Eindscore Cesuur 100%
70%
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Exameninformatie portfolioassessment met cgi; ‘Bedrijfsvoering ontharen met licht’
De examenkandidaat heeft onderzoek gedaan naar LASER en IPL apparatuur.

De bevindingen worden beschreven in het bedrijfsplan waarin wordt onderzocht wat het werken met
apparatuur voor ontharen met licht betekent voor de bedrijfsvoering.

De examenkandidaat wordt beoordeeld middels het beoordelen van deze bewijsstukken, onderbouwingen en

een criteriumgericht interview met 2 assessoren.

Gesprek met de assessoren:

» U kunt gemaakte keuzes verantwoorden, mede op basis van onderliggende vakkennis en
vaardigheden en de transfer maken naar andere situaties.

» U kunt klinisch redeneren met betrekking tot ontharen met licht; eigen observaties en interpretaties
koppelen aan medische kennis en op basis daarvan keuzes afwegen, beargumenteren en
documenteren. Hierbij staat het belang en de mogelijkheden van de cliént centraal.

» De assessoren onderzoeken of er sprake is van inzicht in alle risico’s en facetten IPL/LASERontharing
en of u die kunt vertalen naar uw eigen beroepspraktijk.

> De assessoren vragen door en leven zich in, in de daadwerkelijke praktijkvoering van de
examendeelnemer.

Benodigde examentijd cgi/beoordelingsgesprek: 20 minuten
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Bedrijfsvoering ontharen met licht

Beschrijving
opdracht

Wat gaat u doen

Hoe pakt u dat
aan

Het werken met IPL/LASER apparatuur
Een bedrijfsplan is een beschrijving wat het betekent voor uw onderneming indien u
besluit te gaan werken met apparatuur voor het ontharen met licht.

U doet onderzoek naar het verschil tussen IPL/LASER apparatuur en maakt een keuze
voor een apparaat waarin u onderbouwt welke apparaat het beste bij uw visie past. U
maakt een bedrijfsplan waarbij alle activiteiten worden beschreven die erbij komen
kijken indien uw organisatie gaat werken met IPL/LASER apparatuur.

U brengt in kaart hoe het staat met uw deskundigheid en met welke maatschappelijke,
culturele, technologische en vakinhoudelijke ontwikkelingen op het gebied van
definitieve ontharingsmethoden. U reflecteert op uw eigen ontwikkeling.

1. Presentatie onderzoek apparatuur;
U onderzoekt het verschil tussen leveranciers en verschillen tussen IPL en LASER
apparatuur. U maakt een weloverwogen keuze welk apparaat mogelijk passend is in uw
organisatie, gelet op toegepaste technieken, mogelijke koppen en andere
eigenschappen van de apparatuur.

U maakt een presentatie van de uiteindelijke conclusie, waarbij alle aspecten worden
uiteengezet. U volgt hierbij behandelingen met een IPL en LASER apparaat en uw
ervaringen neemt u op in de presentatie.

Beschrijf in de presentatie apparatuur:
Techniek
- Classificatie van apparatuur
- Certificeringen/ keuringen/ FDA/MDR/CE
- Vermelding technische gegevens golflengte/ms/Joule/power-Watt
Onderhoud
Instructies

Onderhoudscontract

Frequentie onderhoudsbeurten
Financieel plaatje van onderhoud
Financien

- Kosten

- Huurmogelijkheden
- Leasemogelijkheden
- Contracten
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Hoe levert u dit
in

deelnemerportaal

2. Bedrijfsplan;
U zet in een bedrijfsplan uiteen welke acties ondernomen moeten worden indien u gaat
werken met het gekozen IPL/LASER apparaat. U werkt alle aspecten uit met betrekking
tot de inrichting, verzekeringen, benodigde materialen en middelen en onderhoud en
kosten, veiligheidsmaatregelen, benodigde deskundigheid en opleidingen, kosten-
batenanalyse, aanschafmogelijkheden en een onderbouwing welke het meest passend
is bij u zoals aanschaf, lease of andere opties.
In het bedrijfsplan formuleert u reéle doelen en stemt u de ondernemende activiteiten
en voorbereidingen hierop af. Bij het vormgeven en afbakenen van processen en
procedures maakt u logische en onderbouwde afwegingen.

Beschrijf in het bedrijfsplan;

Motivatie keuze apparaat
- Afwegingen
Financién
- Financieel plaatje aanschaf
- Financieel plaatje onderhoud
- Verzekeringen
- Terugverdienmodel
- Kosten opleiding
Veiligheid
- Maatregelen om niet in de lichtbundel te kijken
- Voorzorgmaatregelen gevaarlijke straling
Opleiding
- Instructie apparaat
- Duur van de opleiding
Marketing
- Hoe zet u deze behandelingen op de markt

3. Reflectieverslag;
U schrijft in een reflectieverslag wat de uitvoering van dit beschreven bedrijfsplan en
presentatie van de apparatuur onderzoek en -keuze, betekent voor uw huidige ervaring
en deskundigheid.

Beschrijf in het reflectieverslag;

- Uw eigen verantwoordelijkheden ten aanzien van eigen handelen en
gedragingen

- Uw eigen kwaliteiten en valkuilen

- Uw ontwikkelpunten naar aanleiding van uw valkuilen

- Lever maximaal 3 documenten aan;
o Presentatie onderbouwing gekozen apparaat,
o Bedrijfsplan werken met apparatuur,
o Reflectieverslag.
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Voorzie ieder document van een relevante naam, paginanummers en een
inhoudsopgave.
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§ Y KWC-uv

A Kwaliteitscentrum Uiterlijke Verzorging

Beoordelingscriteria portfoliobeoordeling ‘Bedrijfsvoering ontharen met licht’

Beoordeling Portfolio-assessment bedrijfsvoering ontharen met licht
- Presentatie
- Bedrijfsplan
- Reflectieverslag

Methode beoordeling die de assessor hanteert.
1.  Onderzoek portfolio

2.  Ingaan, doorvragen en transfer van gegevens uit portfolio naar andere
casussen. Dus wat als nou ..... zou je actie dan anders zijn geweest?

Onvoldoende

Voldoende

Goed

Zeer goed

Is opgenomen in het portfolio, maar
examendeelnemer kan het niet
verklaren/ uitleggen.

Is niet op genomen in portfolio en
geen gespreksonderwerp

Is matig verwerkt in portfolio,
doorgaan met cgi methode

voldoet aan de hieronder
beschreven criteria:

voldoet aan de hieronder
beschreven criteria:

voldoet aan de hieronder
beschreven criteria:

1- 1a. Techniek Portfolio: is er beschreven wat de technische
Presentat mogelijkheden en veiligheidsnormen van het
ie keuze 8 punten apparaat zijn?
apparaat

CGl: weet de examendeelnemer gegevens te
25 benoemen die van belang zijn de certificeringen
punten en keurmerken, wetgeving, classificatie van

apparatuur.

Er is geen beeld of beschrijving van
alle technische aspecten

Benodigde gegevens kunnen niet
worden opgenoemd.
Er is te weinig ervaring

Er is een beeld of beschrijving
van de belangrijkste technische
aspecten

Kan bijna alle gegevens uit het
hoofd opnoemen.

Er is een beeld of beschrijving
van de meeste technische
aspecten

Kan alle gegevens uit het hoofd
opnoemen.

Er is een beeld of beschrijving
van alle technische aspecten

Kan alle gegevens uit het hoofd
opnoemen en relateren naar
belangrijkheid

1b. Onderhoud P: is er beschreven wat de onderzochte

apparatuur aan onderhoud en instructies nodig

P: niets aangetroffen

P: Er is een globaal beeld

P: Het is duidelijk wat er nodig
is voor onderhoud en

P: Het is duidelijk wat er nodig
is voor onderhoud en

8 punten heeft? instructies instructies
CGl: neem een apparaat als voorbeeld en vraag CGl: geen correct beantwoordde CGl: correct antwoord na CGl: correct antwoord na CGl: correct antwoord na
door wat het onderhoud en instructies betekent | vraag doorvragen doorvragen doorvragen, weet vlot op
voor de bedrijfsvoering onderwerp in te gaan

1c. Financien P: is er beschreven wat de P: niets aangetroffen P: Er is een globaal beeld P: Het is duidelijk wat er nodig P: Het is duidelijk wat er nodig
financieringsmogelijkheden en contracten zijn? is voor financiering en is voor financiering en

9 punten verplichtingen verplichtingen
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Kwaliteitscentrum Uiterlijke Verzorging

@4 KWC-uv

CGl: neem een apparaat als voorbeeld en vraag
door wat de contracten en financiering betekent
voor de onderneming

CGl: geen correct beantwoordde
vraag

CGl: correct antwoord na
doorvragen

CGl: correct antwoord na
doorvragen

CGl: correct antwoord na
doorvragen, weet vlot op
onderwerp in te gaan

Stichting Toets Centrum Intereducatief

Bedrijfspl | 2a. Motivatie keuze P: is er een onderbouwde keuze apparaat, een P: niet duidelijk onderbouwde keuze P: Een onderbouwde keuze en P: Een onderbouwde keuze en P: Een onderbouwde keuze en
an apparaat, Financieel realistisch financieel plaatje en een haalbare of realistisch financieel plan. kloppend en realistisch financieel | kloppend en realistisch kloppend en realistisch
plaatje, doelgroep/ doelgroep met passende marketing? plan. financieel plan. financieel plan.
25 marketing
punten CGl: Vraagt door op de financiéle consequenties CGl: Weet de gemaakte keuzes niet te | CGl: Weet gemaakte keuzes te CGl: Weet gemaakte keuzes te CGl: Weet gemaakte keuzes te
13 punten en gemaakte keuzes onderbouwen onderbouwen en kritische onderbouwen en kritische onderbouwen en kritische
onderdelen van de financiéle onderdelen van de financiéle onderdelen van de financiéle
analyse te benoemen. analyse te benoemen en de analyse te benoemen en de
financién aan te kunnen passen | doelgroep en marketing en
aan veranderende financién te kunnen aanpassen
omstandigheden aan veranderende
omstandigheden
2b. Inrichting, veiligheid | P: heeft in kaart gebracht hoe bedrijfsprocessen P: er is geen informatie over werken P: Eris in kaart gebracht wat een P: Eris in kaart gebracht wat P: Eris in kaart gebracht wat
en bedrijfsprocessen worden aangepast aan veilige omgeving en in een veilige omgeving veilige omgeving is een veilige omgeving is en een veilige omgeving is en
passende werkwijze welke instructies daarbij horen. | welke instructies daarbij horen.
12 punten CGl: weet te benoemen wat mogelijke CGl: weet niet te onderbouwen wat CGl: kan de belangrijkste punten CGl: kan alle punten benoemen | CGl: kan alle punten benoemen
risicofactoren kunnen zijn. de risicofactoren zijn benoemen omtrent risico’s en wat de risico’s zijn wat de contra-indicaties en
veiligheid risico’s zijn en verbeteringen
aangeven die passen bij
optimale omstandigheden.
3- 3a. P: er is een beschrijving van de Er is geen beschrijving van de actuele Er is een beschrijving van de Er is een beschrijving van de Er is een beschrijving van de
Reflectiev | Verantwoordelijkheden | verantwoordelijkheid van de professional die wet- en regelgeving en geen actuele actuele wet- en regelgeving en actuele wet- en regelgeving en actuele wet- en regelgeving en
erslag werkt met LASER/ipl apparatuur visie op ontharingsmethoden en de actuele visie op de actuele visie op de actuele visie op
20 punten ethiek ontharingsmethoden en ethiek ontharingsmethoden en ethiek | ontharingsmethoden en ethiek
50 met ontwikkelingen op gebied met ontwikkelingen op gebied
punten CGl: kennis wet- en regelgeving en ethische van technologie van culturele,
dilemma’s kunnen toepassen maatschappelijke en
technologische ontwikkelingen
kennis wet- en regelgeving en kennis wet- en regelgeving en kennis wet- en regelgeving en kennis wet- en regelgeving en
ethische dilemma’s kunnen ethische dilemma’s kunnen ethische dilemma’s kunnen ethische dilemma’s kunnen
toepassen is onvoldoende toepassen is adequaat toepassen is ruim toepassen is goed
I ©Stichting TCl — Versie maart 2023— nadruk verboden
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3b. kernkwaliteiten en
ontwikkelpunten

30 punten

P: Er is beschreven wat de sterke en zwakke
punten zijn van de examendeelnemer en waar
er groei mogelijk is.

CGl; Hoe houd je je registraties bij, wat kun je
inzetten om de deskundigheid te vergroten, wat
is de scholings-/ontwikkelplan

P: Eris geen beeld op eigen
functioneren

CGl: geen of weinig kennis voor
technieken voor
deskundigheidsbevordering.

P: Er is een beeld op eigen
functioneren en doelen voor
ontwikkelpunten

CGl: voldoende kennis voor
technieken voor
deskundigheidsbevordering.

P: Er is een beeld op eigen
functioneren en smart doelen
voor ontwikkelpunten

CGl: ruime kennis voor
technieken voor
deskundigheidsbevordering en
samenwerking

P: Er is een beeld op eigen
functioneren en smart doelen
voor ontwikkelpunten

CGl: geen of weinig kennis voor
technieken voor
deskundigheidsbevordering en
samenwerking en heeft een
open en motiverende houding.
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A Kwaliteitscentrum Uiterlijke Verzorging

Bijlage 1 Risico-inventarisatie ‘Ontharen met licht’

Formulier O: Intake

Formulier 1: Algemene anamnese
Formulier 2: Lichamelijk onderzoek
Formulier 3: Risico analyse en conclusie
Formulier 4: Behandelplan

Formulier O; Intake

Gegevens cliént

naam cliént:

adres, postcode, woonplaats:

geboortedatum:

Wat is de zorgvraag?

Wat zijn de verwachtingen van de
behandeling?

Om welk huidgebied gaat het?

Voorgeschiedenis

Sinds wanneer is de overbeharing
aanwezig?
O Aanleg
O Zwangerschap
Wat is de oorzaak/zijn oorzaken voor O Menopauze
de overbeharing (indien bekend) O Medicijnen
O Hormonen
O Anders, nl...
Wat is er tot nu toe gedaan aan de
overbeharing?
Is de cliént door een O Nee,
specialist/zorgverlener verwezen? O Ja: naam zorgverlener:
Moet deze behandeling onder
verantwoording van een BIG- O Nee,
geregistreerde zorgverlener O Ja: naam zorgverlener:
plaatsvinden?
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@ KWC-uv

A Kwaliteitscentrum Uiterlijke Verzorging

Formulier 1; Algemene anamnese
O Goed
i< de al dheid? O Matig
Hoe is de algemene gezondheid? O Slecht
0 Nee
Onderliggende aandoeningen? O Ja, nl.
O Menstruatieklachten/ o
O Bloedstolling PCOS O HIV/Hepatitis
[0 Eczeem . [0 Diabetes
O Hormoonaandoeningen ]
O Psoriasis . O Koortslip
Klachten m.b.t. O Schildklier )
O Epilepsie . - O Immuunziekten
O ‘ | O Anorexia/Boulimia O ontsteki
isseli ntstekingen
Stofwisseling O Ontstekingen gezicht g
O Kanker oksels of liezen
(acne)
O Nee
Zijn er allergieén? O Ja,nl...
O Nee
O Ja,nl...
a. antibiotica
b. anticoagulantia
Gebruik van medicijnen, hormonen .
c. cytostatica
of voedingssupplementen?
d. psoralenen
e. isotretinoine
f.  sintjanskruid
g. overige (invullen/toelichten):
0 Nee
Gebruik anticonceptie? O Ja,nl..
0 Nee
han? O Vanplan
z ?
wangerschap O Zwanger geweest
O Ja, toelichting:
Borstvoeding? O Nee
O Ja, toelichting:
Roken? O Nee
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@ KWC-uv

A Kwaliteitscentrum Uiterlijke Verzorging

O Ja, toelichting:
Pacemaker, implantaten, piercings? O Nee
O Ja, toelichting:
Prothese of siliconen implantaten? O Nee
O Ja, toelichting:
Gebruik van fillers, botox? O Nee
toelichting:

Verloop normale wondgenezing

Gevoeligheid/ pijngrens? O Normaal Ll Gevoelig [l Overgevoelig

Zongedrag?

Reactie van de huid na de winter in
de felle zon?

Gebruik van zelfbruiners?

Zonverbranding doorgemaakt,
verloop?

Laatste keer blootgesteld aan zon?

Formulier 2; Lichamelijk onderzoek
E ZwaLt ) O Donkerblond O Rood
Haarkleur O D.o: erb.rum O Blond O Grijs
Lichtbruin O Lichtblond O wit
O
Haardichtheid O Verspreid L Normaal Ll Dicht op elkaar
dik O Dik O Middel
Haardikte O Fijn O Gepigmenteerde dons
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@ KWC-uv

A Kwaliteitscentrum Uiterlijke Verzorging

Type haar O Vellushaar O Terminaal haar
O
O
O m
O v
Huidtype Fitzpatrick classificatie 0 v
O v

Achtergrond beide ouders;

Pigmentafwijkingen O
Littekens O
Zonverbranding O

Formulier 3; Risico analyse en conclusie

Samenvatting algemene
anamnese

Samenvatting lichamelijk
onderzoek:

Aanwezige absolute contra-

indicaties?

Conclusies
O Ja, methode: O Nee, toelichting:
(motivatie IPL of LASER?) (wat zijn dan andere adviezen?)

Ontharingsbehandeling met

licht kan haargroei reduceren en

is effectieve behandeling

Is client eens met behandeling? O Ja LI Nee, toelichting:

Informed Consent?
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@ KWC-uv

A Kwaliteitscentrum Uiterlijke Verzorging

Formulier 4; Behandelplan

Datum behandeling

Naam behandelaar

Thuisadvies opgevolgd of
bijzonderheden

Zijn er aanpassingen nodig in risico
analyse?

Behandeld huidgebied

Instellingen apparatuur

Huidreactie

Opmerkingen

Nazorginstructie/thuisadvies
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